VORARLBERG

Datenschutzerklarung Bildungszuschuss

Verantwortlicher
Verantwortlicher im Sinne der Datenschutzgrundverordnung ist die Arbeiterkammer
Vorarlberg, Widnau 2—-4, 6800 Feldkirch, kontakt@ak-vorarlberg.at.

Datenschutzbeauftragter
Die Datenschutzbeauftragte der AK Vorarlberg, Mag. Tanja Geier, ist unter der E-Mail-
Adresse: datenschutz@ak-vorarlberg.at zu erreichen.

Zweck der Verarbeitung

Die Daten werden zum Zweck der Beratung sowie bei Vorliegen der Voraussetzungen zum
Zweck der Férderung / Bezuschussung hinsichtlich Bildungskonto, Bildungspramie,
Bildungspramie fur Unternehmer, Startkapital, Wohnzuschuss, Berufsreife- bzw.
Studienberechtigungsprufung in gegenstandlicher Angelegenheit verarbeitet.

Rechtsgrundlage der Verarbeitung

GeméaB § 4 Abs 2 Z 5 AKG ist die Arbeiterkammer in Durchfuhrung der
Interessensvertretungsaufgaben berufen in Angelegenheiten der Bildungsférderung
geeignete MaBnahmen fUr ihre Mitglieder zu treffen.

Die AK Vorarlberg ist gemaB § 92 AKG erméchtigt, personliche, auf das Arbeits- oder
Beschéftigungsverhéltnis bezogene Daten der kammerzugehorigen Arbeitnehmer (Mitglieder)
zu ermitteln und zu verarbeiten. Zu diesen Daten z&hlen insbesondere die in § 17a AKG
angefuhrten Daten.

Sind Sie nicht kammerzugehdrig, durfen wir die Daten aufgrund eines vertragsahnlichen
Vertrauensverhaltnisses gemaiB Art 6 Abs 1 lit b DSGVO und der Normen § 92 AKG, § 17a
AKG, § 4 Abs 2 Z 5 AKG iVm. Art 6 Abs 1 lit c DSGVO verarbeiten.

Kategorien der verarbeiteten personenbezogenen Daten

Verarbeitet werden jedenfalls Namen, Geburtsdatum, Geschlecht, Sozialversicherungs-
nummer und Wohnanschriften des Kunden / Betroffenen sowie dessen Arbeitgeber, dessen
Dienstgeberkontonummer beim Sozialversicherungstrager und Wirtschaftsklassenzuordnung
sowie die Art der Beschéaftigung (Beschaftigung als Arbeiter oder Angestellter bzw. Lehrling
oder als freier Dienstnehmer oder geringfugig beschéaftigt als Arbeiter oder Angestellter oder
freier Dienstnehmer).

Weiters werden grundsatzlich E-Mail-Adresse, (Mobil-)Telefonnummer, Lohn-/Gehaltsdaten,
Kontodaten, Familienstand, Arbeitslosenstatus, Transferleistungen (AMS, Beihilfen etc.),
Unterhaltspflichten, Arbeits-/ Aufenthaltsstatus, Einkommenssteuernachweis, Firmendaten,
(Aus)Bildungszeugnisse, Kontaktdaten des Vermieters, Mietvertragsdaten erhoben, sofern
dies erforderlich und zweckmaBig ist.



VORARLBERG

Kategorien der Empfanger der personenbezogenen Daten
Die Daten werden erforderlichenfalls den Fordertragern (Land, WKV, AMS) Ubermittelt, sofern
diese erforderlich und zweckmaBig sind.

Dauer der Speicherung

Die Daten werden solange aufbewahrt, als gegenstandliche Angelegenheit noch nicht
beendet ist bzw. ab Beendigung jedenfalls 10 Jahre, zwecks Verteidigung im Falle etwaiger
Schadenersatzforderungen gegen die Arbeiterkammer Vorarlberg.

E-Mails

Wenn Sie E-Mails an obenstehende bzw. an die auf dieser Website genannten E-Mail-
Adressen versenden, wird der Eingang der Mail manuell registriert und an einen Mitarbeiter
weitergeleitet.

Rechte des Betroffenen

Die betroffene Person hat folgende Rechte:

« Recht auf Auskunft

- Recht auf Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten

« Recht auf Léschung

« Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

- Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung

« Recht auf Datenubertragbarkeit

Alle diesbezuglichen Antrage sind an die oben genannten Kontaktadressen zu richten.

Beschwerderechte des Betroffenen bei einer Aufsichtsbehorde
Beschwerden kénnen an die Datenschutzbehdrde, Barichgasse 40-42, 1030 Wien gerichtet
werden.



